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Beste lezer, 
 
 
Ik schreef deze tekst als voorbereiding op mijn vertrek naar Tanzania.  Bedoe-
ling van dit dossier is het informeren van mogelijke sponsors die financiële 
hulp zouden willen bieden voor mijn persoonlijk engagement in het project in 
Kigoma, Tanzania. 
 
Van 28 juni tot 28 augustus 2008 zal ik me engageren in het gebied aan de 
Grote Meren.  Officieel ben ik aangenomen door “Leraars Zonder Grenzen”, 
een initiatief van de Broeders van Liefde.  Ter plaatse zal ik echter ingescha-
keld worden in “Caraes NGO”, een NGO die ervoor kiest om alle werkingsmid-
delen die ze ontvangen in te zetten in Tanzania.  Hierdoor kunnen zij geen fi-
nanciële steun bieden aan vrijwilligers die naar de regio willen reizen.  Aange-
zien het totale kostenplaatje van zo’n reis echter hoog oploopt, ben ik op zoek 
naar organisaties in Lokeren en omstreken die willen tussenkomen in de kos-
ten die noodzakelijk werkmateriaal, vliegtickets, aanvragen van visa en pas-
poorten, inentingen, etc. met zich meebrengen.  Meer informatie vindt u in het 
vervolg van deze bundel. 
 
 

Tom Ysewyn. 
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 Mijn Curriculum Vitae: 
 
• Personalia: 
 
  Naam:   Tom Ysewyn 
  Adres:   Zelestraat 127, bus 0101 
      9160 Lokeren 
  Telefoon:   +32 9 328 30 79 
  GSM:   +32 486 85 65 
  Skype:   tom_ysewyn 
  E-mail:   tom@ysewyn.net 
  Geboortedatum: 4 september 1979, Lokeren 
 
• Evaring: 

 
  2000-heden: Leraar secundair onderwijs: 
   Leraar Toegepaste Informatica in de richtingen Boekhouden-  
   Informatica en Informaticabeheer 
   Vrije Handelsschool Broeders, Nieuwstraat 91, 9100 Sint-Niklaas 
 
  2000-2002: ICT-coördinator: 
   Deeltijds aanvullende opdracht bij lesopdracht 
   Uitbouwen van een ICT-helpdesk op school en geven van   
   bijscholingen voor leerkrachten binnen de scholengemeenschap 
   Vrije Handelsschool Broeders, Nieuwstraat 91, 9100 Sint-Niklaas 
 

• Studies: 
 
  Secundair onderwijs: 
   Menswetenschappen (ASO): Sint-Lodewijkscollege,Lokeren, 1997 
 
  Hoger onderwijs: 
   Professionele Bachelor: leraar secundair onderwijs: Nederlands,  
   geschiedenis, informatica 
   KAHO, hogeschool, Sint-Niklaas, 2000 
 
  Bijkomende opleidingen (bijscholing): 
   -  MS VB.net (VVKSO): 2005-2006 
   -  MS ASP.net (VVKSO): 2006 
   -  MS ADO.net (VVKSO): 2005-2006 
 

• Vaardigheden: 
 
  ICT-vaardigheden: 
   -  Office-pakket (tekstverwerking, rekenblad, databases, presenta 
    tiesoftware): uitstekend 
   -  Programmeren in VB.NET en ASP.NET: goed 
   -  Webdesign: xHTML, CSS: uitstekend 

   -  Grafische software: Adobe Photoshop en Flash: basiskennis 
   -  Montagesoftware: basiskennis 
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  Woordkunst, theater: 
   -  Diploma Woord, Stedelijke Academie voor muziek en woord,  
    Groendreef 8, 9160 Lokeren  (zesjarige opleiding) 
   -  Spelend lid bij toneelverenigingen: De Sinfra's (Lokeren), Lust  
    naar Kunst (Lokeren),theater De Schizo's (Waasmunster),  
    Panta Rhei (Berlare) 
   -  Acteur voor "het Vertelfestival", 6 voorstellingen verspreid over 
    Vlaanderen  (1998) 
   -  Medewerker radioprogramma "Uit de kast" van "de Holebi Fa 
    briek", uitgezonden op 30 lokale radiozenders (2000-2001) 
   -  Monoloog "Keizer in Lokeren" in opdracht van de stad Lokeren  
    (september 2004) 
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Op zoek naar een project… 
 
 
Reeds geruime tijd ben ik op zoek naar een manier om me actief in te zetten in 
een organisatie die aan ontwikkelingshulp doet.  Mijn engagement in NGO’s 
zoals Broederlijk Delen, 11.11.11 en kleinere organisaties als VZW De Zwaluw 
beperkte zich tot vrijwilligerswerk bij de evenementen die zij organiseerden.  
Dit engagement bleef echter kleinschalig en beperkte zich tot kortstondige 
hulp.  In mij bleef echter het verlangen ergens ter plaatse de schouders onder 
een project te kunnen zetten. 
 
Toen ik eind januari 2008 op de website van “Leraars Zonder Grenzen” botste, 
merkte ik dat zij informatici zochten voor projecten in Zuid-Afrika en Tanzania.  
Vooral het project aan de Grote Meren kon mijn aandacht trekken.  Het is im-
mers een regio die mij al geruime tijd kan boeien.  De flarden informatie over 
ons koloniaal verleden die ons in het secundair onderwijs bereikten en boeken 
van auteurs zoals Jef Geeraerts hadden me in het verleden reeds geprikkeld en 
zorgden ervoor dat mijn interesse voor dit gebied groeide.  Mijn persoonlijke 
voorkeur voor een project  gaat dan ook uit naar Kigoma in Tanzania, dat zich 
slechts een zestigtal kilometer van Kongo en Burundi bevindt. 
 
Op de website van LZG stonden drie omschrijvingen van vacatures voor de pe-
riode juli-augustus 2008.  Ik koos ervoor te solliciteren voor de functie als do-
cent Informatica.  In die functie heb ik immers veel contact met de lokale be-
volking en verdwijn ik als informaticus niet achter een hoopje bestofte compu-
ters.  Het is immers niet alleen mijn doel om ter plaatse hulp te bieden, maar 
ook om het land en zijn bevolking en geschiedenis beter te leren kennen.  Ik 
stuurde mijn CV en een opdracht (persoonlijke motivatiebrief in het Engels) 
op.  Na een sollicitatiegesprek kreeg ik het heugelijke nieuws dat ik kon ver-
trekken! 
 
Na persoonlijk contact met Broeder Piet Pielaet (verantwoordelijke LZG in 
Vlaanderen) en Broeder Stan (plaatselijke verantwoordelijke in Kigoma), kreeg  
ik een vaag idee van wat er van mij in Kigoma zal verwacht worden.  Geen van 
beide Broeders kon me echter een duidelijk beeld schetsen van de toestand in 
de 2 ICT-lokalen in  het opleidingscentrum in Kigoma.  Ik realiseerde me dat ik 
pas ter plaatse goed zal weten waaruit mijn opdracht zal bestaan. 
 
Meer en meer groeide bij mij het idee om er een project voor twee jaar van te 
maken.  Ik wil tijdens mijn verblijf in 2008 vooral de ICT-lokalen “lesklaar” 
maken, enkele basisopleidingen geven (Office-pakket, lessen hardware, web-
design, etc.) en de aanwezigheid van materiaal, lesgevers en ICT-behoeften 
inventariseren.  Terug in België wil ik opnieuw op zoek gaan naar financiële 
middelen.  De directeur van de Vrije Handelsschool Broeders in Sint-Niklaas 
(de school waar ik les geef), was enthousiast om de leerlingen van de richting 
Informaticabeheer in het project in te schakelen.  Met de school zouden we 
liefdadigheidsacties organiseren om geld in te zamelen dat we kunnen gebrui-
ken voor de aankoop van ICT-materiaal.   
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Dat materiaal zou door de leerlingen van onze school kunnen klaar gemaakt 
worden voor gebruik in Kigoma.  Ook de ICT-coördinator van onze school was 
enthousiast en wil meewerken aan de concrete realisatie van het project. 
 
In 2009 zou ik dan terug naar Kigoma willen reizen om er het materiaal te 
gaan implementeren. 
 
De uiteindelijke realisatie van deze grootse plannen hangt natuurlijk volledig 
van het verloop van mijn eerste reis af.  Pas wanneer ik in september 2008 zal 
terug zijn, zal ik voldoende een beeld gekregen hebben van de behoeften die 
er in ADEN (het ICT-project in Kigoma) leven. 
 
Vast staat dat de nadruk van mijn engagement ligt op het opleiden van ICT-
coördinatoren en –lesgevers.  Het is niet mijn bedoeling om vooral materiële 
hulp te bieden, ik wil enkel proberen om alle nodige materiaal dat voor de op-
leiding ter plaatse ontbreekt, aan te vullen.  Mijn visie op ontwikkelingssamen-
werking focust op het overbrengen van informatie zodat de mensen daar ter 
plaatse zelfstandig verder kunnen. 
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 Een beeld van Tanzania…. 

 
Wie Tanzania zegt, denkt aan safari. Voor toeristen zijn beiden onafscheidelijk 
verbonden. Aan de voet van de Kilimanjaro liggen uitgestrekte natuurparken 
die hun hart sneller doen slaan. Wie droomt niet van het bespieden van de 
kuddes zebra’s of antilopen, voortschrijdende giraffen, een langzame olifant of 
een leeuw die sluipt door de savanne. Jaarlijkse trekken massa’s Europese toe-
risten naar Tanzania, om er te proeven van de magie van de safari. En om ’s 
avonds, terug in het luxetentenkamp, te genieten van een exotische maaltijd, 
begeleid door de fascinerende geluiden van het ongerepte Afrika. Tanzania 
heeft de toerist nog meer te bieden dan safari. Je kan er ook onder een palm-
boom luieren op parelwitte stranden, gelegen aan een vijfsterren hotel. All-
inclusive - alles is inbegrepen; van het heldere, warme water van de Indische 
Oceaan tot de uiterst vriendelijke bediening mét glimlach...  
 

 
Of is het: met een grimlach? Want het 
immer lachende personeel neemt zijn 
glimlach zelden mee naar huis. Want daar 
valt niet veel te lachen. Daar wacht hen 
géén exotisch droomstrand, of een pick-
nick tijdens een safari. Thuis wacht hen 
enkel armoede. Bittere, mensonterende 
armoede.  
 

 
Tanzania is dertigmaal groter dan België. De 37 miljoen inwoners spreken 
Swahili en Engels. Hoewel het land grotendeels erg droog is, leeft men er voor-
al van landbouw – dat wil zeggen: van het weinige wat het veld kan opbren-
gen. Meer dan 40% van de bevolking is chronisch ondervoed en 33% heeft 
geen vast werk en strijdt elke dag om te overleven. Gemiddeld verdient een 
Tanzaniaan dagelijks zo’n 65 eurocent. En dat is te weinig om een menswaar-
dig bestaan op te bouwen. Armoede is dan ook het lot van het grootste deel 
van de bevolking.  
 
Zo ook in het noordwesten van het land, in de regio rondom Kigoma, de stad 
aan het Tanganika-meer. Hier wonen zo’n anderhalf miljoen mensen; 300.000 
onder hen zijn vluchtelingen uit de onrustige buurlanden Burundi, Rwanda en 
Kongo. Kigoma ligt wat in een uithoek van Tanzania. Daarom is de streek ja-
renlang door de overheid verwaarloosd. Hier is de armoede dan ook groter dan 
elders. De sloppenwijken van Kigoma zijn geen paradijs, laat staan voor kinde-
ren en jongeren. Als er al scholen zijn, volstaan die niet voor alle kinderen. Je 
mag blij zijn als je maar met 50 in de klas zit. En dan behoor je tot de gelukki-
gen die onderwijs kunnen genieten: zij die er de tijd voor hebben én het 
schoolgeld kunnen betalen. Want een kind moet in de eerste plaats mee zor-
gen voor brood op de plank. Op het veld, of langs de weg. Het is een dagelijk-
se strijd om zich in leven te houden. Heel wat kinderen en jongeren hebben 
geen thuis en overleven op straat. Hun leven in de stad, of in een vluchtelin-
genkamp in de buurt onder de Afrikaanse zon, is beslist niet om jaloers op te 
zijn. Voor hen geen safari…  
 
Bron: http://www.brothersofcharity.org/ 
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Feiten over Tanzania…. 
 
Tanzania, volledige naam Vere-
nigde Republiek Tanzania, is een 
onafhankelijk land in Oost-Afrika 
en grenst aan Congo-Kinshasa, 
Rwanda, Burundi, Oeganda, Ke-
nia, Mozambique, Malawi en 
Zambia. Het is een republiek 
met een federale structuur 
(Tanganyika en Zanzibar). De 
naam Tanzania is een samen-
trekking van de eerste drie let-
ters van beide delen van de fe-
deratie: Tan - Zan - ia.  De offi-
ciële hoofdstad is Dodoma, maar 
de voormalige hoofdstad Dar es 
Salaam huisvest nog vele rege-
ringsinstellingen en ambassa-
des. Andere belangrijke steden zijn Arusha, nabij de Kilimanjaro, Mwanza, Ta-
bora en Zanzibar.  
 
Bron: http://nl.wikipedia.org/wiki/Tanzania 
 

Tanzania is een van de armste landen ter 
wereld.  De economie hangt vrijwel volledig 
af van de landbouw, dat zorgt voor 40% 
van het Bruto Nationaal Product, 85% van 
de export en voor 80% van het totaal aantal 
jobs zorgt.  Topografische en klimatologi-
sche omstandigheden zorgen er echter voor 
dat slechts 4% van het totale landoppervlak 
van Tanzania geschikt is voor de landbouw.   

 
 
 
De armoede van het land is geconcen-
treerd in de plattelandsgebieden, waar 
87% van de Tanzaniaanse bevolking leeft. 
Er zijn nu meer dan 11,4 miljoen Tanzania-
nen die leven onder het bestaansminimum, 
een groot deel van hen is een ouder per-
soon. Momenteel is een kleine 6 % van de 
bevolking ouder dan 60. Tegen het jaar 
2050 zal hun aandeel in de bevolking rond 
de 11% liggen.  
 

Basisgegevens 
 
Officiële landstaal: Swahili 
Hoofdstad:   Dodoma 
Regeringsvorm:  Republiek 
Religie:   Christelijk 30%,  
    Islam 35% 
Oppervlakte:  945.087 km²  
    (6,2% water) 
Inwoners:   39.384.223 (2007)  
    41,7 / km² (2007) 
Leeftijdsspreiding: 0-14 jaar: 43.9% 
    15-64 jaar: 53.3%  
    +65 jaar: 2.8% 
Alfabetisme:  totaal: 69.4%  
    mannen: 77.5%  
    vrouwen: 62.2%  
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Omschrijving van de organisaties waarmee ik in contact kom: 
 
 
1. Leraars Zonder Grenzen 

 
Dit is een overkoepelende organisatie, in het leven geroepen door de 
Broeders van Liefde, die wereldwijd een aantal onderwijsprojecten steunt. 
 
Extra informatie: 
-  Maatschappelijke zetel : Ruggeveldlaan 581/5, 2100 Deurne 
-  url: http://www.lzg.be 
-  contactpersoon: Broeder Laurent Pielaet 
  J. Destréelaan 67 
  9050 GENTBRUGGE 
  e-mailadres: pielaet.laurent@fracarita.org 
  tel. 09/210 00 94  
  Skype-adres: laurentpielaet 
 

2. Caraes NGO 
 
Caraes vzw is de NGO van de Broeders van Liefde. Ze ondersteunt een 
60-tal specifieke projecten in 16 ontwikkelingslanden, meer bepaald bin-
nen drie verschillende sectoren: Onderwijs en Opleiding, Orthopedagogi-
sche Zorg en Geestelijke Gezondheidszorg.  
 
Extra informatie: 
-  url: http://www.caraes.org/ 
-  contactpersoon:  Benjamin Nyssen 
  benjamin.nyssen@fracarita.org 
 

3. Ahadi 
 
Ahadi is een lokale organisatie in Kigoma die afstandsleren organiseert 
voor jongeren en volwassenen in de regio van de Grote Meren.  Ahadi 
werd opgericht in 1997 en verwezenlijkte sindsdien samenwerkingsak-
koorden met verschillende universiteiten en hogescholen in de regio en in 
Europa.  
 
Ahadi richt opleidingen voor het behalen van een diploma secundair on-
derwijs, bachelor in rechten, bachelor in sociaal werk, bachelor in econo-
mie en management, leraarsopleidingen en opleidingen tot “peace anima-
tor” in. 
 
Ahadi heeft een ICT-afdeling die ADEN werd gedoopt. 
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4. ADEN 

 
Het in 2006 opgerichte ICT-luik van Ahadi.  ADEN werd opgericht in sa-
menwerking met de Franse ambassade en moet de opleidingen van Ahadi 
ondersteunen.  Het centrum biedt cursisten een eerste kennismaking met 
de wereld van de informatica.  De lessen richten zich in de eerste plaats 
 
op leerkrachten en mensen uit de non-profit sector, maar ze zijn ook toe-
gankelijk voor het grote publiek.  Met dit project draagt Ahadi bij tot het 
verkleinen van de digitale kloof tussen noord en zuid.  In de regio van Ki-
goma is het overgrote deel van de bevolking immers computer-
analfabeet. 
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Reizen doe je niet gratis… 
 
 
Zoals in de inleiding reeds vermeld was, kiest de NGO Caraes ervoor om alle 
middelen die zij kunnen verzamelen, in te zetten in Tanzania zelf.  De organi-
satie probeert haar vrijwilligers zoveel mogelijk te steunen, maar doet dit dus 
nooit door financiële tegemoetkomingen te doen.  De Broeders van Liefde zul-
len me ter plaatse onderdak geven en bieden me ook de maaltijden aan, maar 
alle verdere kosten moet ik zelf financieren. 
 
Het is echter niet goedkoop een reis naar Kigoma te ondernemen.  Ik schat dat 
de reis me ongeveer 2000 tot 2500 € zal kosten.  Ik wil namelijk ook wat ma-
teriaal meenemen dat ik daar kan achterlaten, zoals hard– en software die hen 
kunnen helpen om de problemen in hun ICT-lokalen aan te pakken. 
 
Daarom ben ik op zoek naar lokale organisaties in Vlaanderen die aan liefda-
digheid doen.  Misschien is uw organisatie bereid financiële steun te bieden 
voor dit project? 
 
Indien u nog vragen heeft, aarzel dan niet mij te contacteren, ik ben altijd be-
reid mijn project mondeling voor te stellen of toe te lichten.  Ik wil me achteraf 
natuurlijk ook steeds engageren voor het geven van reisverslagen, lezingen en 
dergelijke, om u en uw vereniging een beeld te geven van de toestand ter 
plaatse en de vorderingen van het project.  U vindt mijn coördinaten in mijn 
CV, vooraan in deze bundel. 
 
Hartelijk dank bij voorbaat! 
 
 
Met vriendelijke groeten, 
 
 
 
Tom Ysewyn 


